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Informationen zur Auswertung
Im Folgenden finden Sie die Ergebnisse der Evaluation des Moduls Arbeits- und Organisationspsychologie, Basis.
Der Ergebnisbericht ist in mehrere Abschnitte aufgegliedert:

. Im ersten Abschnitt finden Sie tabellarisch allgemeine Informationen zu den befragten Personen und der Beteiligungsrate.

. In den folgenden Abschnitten sind die Ergebnisse der geschlossenen Fragen aufgefuhrt.

. Die offenen Antworten sind, sofern vorhanden, in Anhang B aufgelistet.

. Die Haufigkeitsverteilung aller als Diagramme dargestellten Antworten der Studierenden sind, sofern vorhanden, in Anhang A tabellarisch
aufgefuhrt.

Die Befragungsergebnisse sind in Form von Mittelwertsdiagrammen und Héaufigkeitsdiagrammen aufgefiihrt. Die Diagramme enthalten in der Legende
die Information, auf wie viele Teilnehmerinnen sich der jeweilige Mittelwert bezieht. Diese Zahl ist also abziglich derjenigen Teilnehmerinnen zu
betrachten, die eine Frage nicht beantworten konnten oder wollten. Steht bei einer Frage das Kirzel "k/A", so bedeutet dies, dass diese Frage von
keiner Teilnehmerin/keinem Teilnehmer beantwortet wurde. Offene Antworten werden in unveranderter Form tabellarisch aufgelistet.

Falls Sie Gber die dargestellten Ergebnisse hinaus noch weitere Analysen wiinschen, kdnnen Sie gerne mit uns Kontakt aufnehmen.

Weiterhin stehen wir lhnen auch gerne fir Anregungen und Kritk an dem verwendeten Fragebogen oder dem Verfahren der
Lehrveranstaltungsevaluation insgesamt zur Verfligung.

Ansprechpartner:

Katharina Hoérsch

Zentrum fiir Evaluation und Methoden
Bonner Talweg 57

53113 Bonn

Tel.: 0228 33 64 11 02

Fax: 0228 33 64 22 22

E-Mail: hoersch@zem.uni-bonn.de
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1 Allgemeine Informationen

Modulkennung:

Modul_N_WS0809

Modultitel:

Arbeits- und
Organisationspsychologie, Basis

Studierende kontaktiert:

e

Studierende teilgenommen:

29 (37.7%)

Beginn der Befragung:

11.2.2009

Ende der Befragung:

24.2.2009

Geschlechtsverteilung
Studierende:

Weiblich: 26 (89.7%)
Ménnlich: 3 (10.3%)
Keine Angabe: 0 (0.0%)

Altersverteilung Studierende:

Mittelwert: 25.82

Median: 23.0
Standardabweichung: 5.92
Keine Angabe: 1 (3%)

Nationalitatenverteilung
Studierende:

Deutsch: 25 (86.2%)
Nicht Deutsch: 3 (10.3%)
Keine Angabe: 1 (3.4%)

Fachsemesterverteilung
Studierende:

2 Modulbewertung

Mittelwert: 3.0

Median: 3
Standardabweichung: 0.0
Keine Angabe: 0 (0%)

2.1 SchlieRen Sie dieses Modul in diesem Semester ab?
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Studierende, die mit "nein" antworten, werden nicht weiter zum Modul

befragt.

2.2 Inhaltliche Abstimmung der Veranstaltungen im Modul
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2.3 Gesamtzufriedenheit mit dem Modul

Wenn Sie das Modul insgesamt
betrachten, wie zufrieden sind Sie? 3.00
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3 Modulprufung
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3.1 Haben Sie in diesem Modul bereits eine Modulabschlussprifung

abgelegt?
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3.2 Haben Sie die Modulabschlusspriifung bestanden?
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3.3 Die Veranstaltungen haben gut auf die Modulprufung vorbereitet.

Die Veranstaltungen haben gut auf
die Modulabschlusspriifung | k-A.
vorbereitet. [n=0]
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4 Modulziele
4.1 Erreichung der Modulziele
Vermittlung des wissenschaftlichen
Basiswissens (iber die
Gegenstande, Methoden und
zentralen Befunde der aktuellen | : oo
arbeits-, organisations- und
wirtschaftspsychologischen
Forschung [n=1]
1 2 3 4
Nein Eher Eher ja Ja
nein




Ergebnisbericht Modulevaluation - Arbeits- und Organisationspsychologie, Basis (Wintersemester 2008/2009)

Anhang A - Haufigkeitstabellen

2.2 Die Veranstaltungen innerhalb des Moduls waren inhaltlich gut

aufeinander abgestimmt.

Anzahl Prozent

Stimme nicht zu 0 0.0%
Stimme eher nicht zu 0 0.0%
Stimme eher zu 0 0.0%
Stimme zu 0 0.0%
Kein Urteil 0 0.0%
Keine Angabe 0 0.0%
Summe 0 0.0%

2.3 Wenn Sie das Modul ingesamt betrachten, wie zufrieden sind Sie?

Anzahl Prozent

Unzufrieden
Eher unzufrieden
Eher zufrieden
Zufrieden

Kein Urteil

Keine Angabe

0

0

1

0.0%

0.0%

100.0%

0.0%

0.0%

0.0%

Summe

1

100.0%

3.1 Haben Sie in diesem Modul bereits eine Modulabschlussprifung

abgelegt?
Anzahl Prozent
Ja 0 0.0%
Nein 1 100.0%
Keine Angabe 0 0.0%
Summe 1 100.0%

3.2 Haben Sie die Modulabschlussprufung bestanden?

Anzahl Prozent

Ja 0 0.0%
Nein 0 0.0%
Ich weil das Ergebnis noch nicht 0 0.0%
Keine Angabe 0 0.0%
Summe 0 0.0%

3.3 Die Veranstaltungen haben gut auf die Modulprufung vorbereitet.

Anzahl Prozent

Trifft nicht zu 0 0.0%
Trifft eher nicht zu 0 0.0%
Trifft eher zu 0 0.0%
Trifft zu 0 0.0%
Kein Urteil 0 0.0%
Keine Angabe 0 0.0%
Summe 0 0.0%

4.1 Erreichung der Modulziele

Anzahl Prozent

Nein 0 0.0%
Eher nein 0 0.0%
Eher ja 0 0.0%
Ja 1 100.0%
Keine Angabe 0 0.0%
Summe 1 100.0%
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